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भाग-१ 

 

सुन्दरहर ैँचा नगरपामिकाको मिद्यािय मिक्षा (पमहिो संिोधन) ऐन, २०८२ 

 

सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको लिद्यािय लिक्षा ऐन, २०७९ िाई संिोधन गनन िाञ्छनीय भएकोिे नेपािको 

संलिधानको धारा २२६ को उपधारा (१) िे लदएको अलधकार प्रयोग गरी सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको नगर सभाको 

१६ औं अधलिेिनिे यो ऐन पारलत गरी सिनसाधारणको जानकारीका िालग प्रकािन गररएको छ । 
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सुन्दरहर ैँचा नगरपालिकाको लिद्यािय लिक्षा (पलहिो संिोधन) ऐन, २०८२ 

 

प्रस्तािना : सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको लिद्यािय लिक्षा ऐन, २०७९ िाई संिोधन गनन िाञ्छनीय भएकोिे,  

सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको नगर सभािे यो ऐन बनाएको छ । 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) यस ऐनको नाम “सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको लिद्यािय लिक्षा (पलहिो संिोधन) ऐन, 

२०८२” रहकेो छ । 

(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. लिद्यािय लिक्षा ऐन, २०७९ को दफा २ मा संिोधन : लिद्यािय लिक्षा ऐन, २०७९ (यसपलछ “मिू ऐन” 

भलनएको) को दफा २ को खण्ड (ङ) र (च) मा दहेाय बमोलिम संिोधन गररएको छ तथा खण्ड (न) थप गररएको 

छ । 

(ङ) ‘लिक्षा, यिुा तथा खेिकुद उपिाखा’ भन्नािे सुन्दरहर ैँचा नगरपालिकाको सामालिक लिकास िाखा 

अन्तगनतको लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखािाई सम्झनुपछन ।  

(च) ‘लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखा प्रमखु’ भन्नािे सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको सामालिक लिकास िाखा 

अन्तगनतको लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखाको प्रमखु िा प्रमखुको कामकाि गनन तोलकएको लिक्षा 

प्रिासनको अलधकृतस्तरको कमनचारीिाई सम्झनपुछन । 

(न) ‘नगर कायनपालिका’ भन्नािे सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको नगर कायनपालिकािाई िनाउैँछ ।  

३. मूि ऐनको दफा ३ मा संिोधन : मिू ऐनको दफा ३ को उपदफा (१), (२) र (४) िाई संिोधन तथा एकीकृत 

गरी दहेाय बमोलिमको उपदफा (१) र (२) कायम गररएको छ तथा उपदफा (१२) र (१३) थप गररएको छ । मिू 

ऐनको उपदफा (३) खारेि गरी नयाैँ उपदफा (३) थप गररएको छ । 

(१) कुन  पलन नेपािी नागररक िा नेपािी नागररकहरूको समदुायिे नयाैँ संस्थागत लिद्यािय दतान गरी सञ्चािन गनन 

चाहमेा व्यािसालयक ि लक्षक लनयमाििी िा ि लक्षक गठुीको लिधान, सम्बलन्धत िडा सलमलतको लसफाररस र 

तोलकएका अन्य लििरण खिुाई नगरपालिकाको लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखामा लनिदेन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोलिम परेका लनिदेनउपर लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखािे आिश्यक िाैँचबझु गनेछ । 

िाैँचबझु गदान लिद्यािय खोल्ने अनमुलत लदन मनालसब दलेखएमा सो को प्रलतिदेन नगर लिक्षा सलमलतसमक्ष पेि 

गनेछ र लिक्षा सलमलतिे आिश्यक िाैँचबझु गरी लनणनयका िालग नगर कायनपालिकािाई लसफाररस गनेछ । 

कायनपालिकािे नयाैँ लिद्यािय दतानको लनणनय गदान नगरपालिकाको ि लक्षक लिलनयमाििी िा ि लक्षक 

गठुीसम्बन्धी काननूका आधारमा प्रचलित ऐन तथा लनयमाििीिे तोकेका सतन बन्दिे पािना गने गरी अनुमलत 

लदन सक्नेछ । 

(३) ि लक्षक लिलनयमाििी िा ि लक्षक गठुीसम्बन्धी व्यिस्था तोलकए बमोलिम हुनेछ । 
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(१२) यस नगरपालिका अन्तगनत लनलित भौगोलिक इकाईलभत्र सञ्चािनमा रहकेा एक िा सोभन्दा बढी 

लिद्याियहरू प्रचलित काननूिे तोकेको मापदण्ड परूा गरी सोही भौगोलिक इकाईको अको लिद्याियमा 

समायोिन भई एउटा मात्र बहृत लिद्याियका रूपमा रहन सक्नेछन ्। समायोिन हुन आएका लिद्याियहरूको 

सम्पणून व्यिस्थापन समायोिनपिात ् बन्ने लिद्याियिे गनेछ भने ती सब  लिद्यािय भिनहरूमा आिश्यक 

व्यिस्थापन गरी पठनपाठन कायन सञ्चािन गनन सलकनेछ । 

    (१३) बहृत लिद्याियको लिद्यािय व्यिस्थापन सलमलत र अन्य व्यिस्था तोलकए बमोलिम हुनेछ ।  

४. मूि ऐनको दफा ६ पलि दफा ६क थप गररएको : मिू ऐनको दफा ६ पलछ दहेाय बमोलिमको दफा ६क थप 

गररएको छ ।  

६क. सहकारी लिद्यािय स्थापना र सञ्चािनसम्बन्धी व्यिस्था : नगरपालिका अन्तगनत दतान भई सञ्चािनमा 

रहकेा कुन  पलन सहकारी संस्था िा सहकारी संस्थाहरूको समहूिे सहकारीमाफन त िगानी गरी लिद्यािय स्थापना 

र सञ्चािन गनन चाहमेा तोलकए बमोलिमका सतन बन्दिे पािना गने गरी लिद्यािय सञ्चािन गनन सक्नेछन ्। 

सहकारी लिद्याियसम्बन्धी अन्य व्यिस्था तोलकए बमोलिम हुनेछ । 

५. मूि ऐनको दफा १८ मा संिोधन : मिू ऐनको दफा १८ को उपदफा (१) मा दहेाय बमोलिम संिोधन गररएको छ ।  

(१) कुन  पलन सामदुालयक लिद्याियको लिद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे तोलकएको लिम्मिेारी परूा गनन नसकेको 

लनष्कर्नसलहत सम्बलन्धत िडा सलमलतिे लसफाररस गरेमा िा पयानप्त कारण खिुाई नगर लिक्षा सलमलतिे त्यस्तो 

लिद्यािय व्यिस्थापन सलमलत लिघटनका िालग नगर कायनपालिकािाई लसफाररस गनन सक्नेछ र नगर 

कायनपालिकािे लनणनय गरी लिद्यािय व्यिस्थापन सलमलत लिघटन गनन सक्नेछ ।  

६. मूि ऐनको दफा ३७ मा संिोधन : मिू ऐनको दफा ३७ को उपदफा (३) मा दहेाय बमोलिम संिोधन गररएको छ ।  

(३) दफा २ मा िनुसकु  कुरा िेलखएको भए तापलन तोलकएको आचरण लिपरीत काम गने लिक्षकिाई िनुसकु  बखत 

नगरपालिका के्षत्रलभत्रका कुन  पलन लिद्याियमा नगर लिक्षा सलमलतको लसफाररस बमोलिम नगरपालिकािे सरुिा 

गनन सक्नेछ । 

७. मूि ऐनको दफा ४२ मा संिोधन : मिू ऐनको दफा ४२ मा दहेाय बमोलिमको उपदफा (७) थप गररएको छ । 

(७) नगरपालिका क्षेत्रलभत्र सञ्चालित कुन  पलन सामदुालयक लिद्याियमा प्रचलित ऐन तथा लनयमाििी बमोलिम 

तहगत प्रधानाध्यापकको व्यिस्था गनन नगरपालिका क्षेत्रलभत्रक  अको सामदुालयक लिद्याियमा कायनरत स्थायी 

लिक्षकिाई कामकािका रूपमा सरुिा गनन सलकने छ र त्यस्तो लिक्षकिाई सम्बलन्धत लिद्याियको लिद्यािय 

व्यिस्थापन सलमलतिे प्रधानाध्यापकका रूपमा लनयलुि लदन सक्नेछ । यसरी लनयिु प्रधानाध्यापकिे अको 

व्यिस्था नभएसम्म प्रधानाध्यापकका रूपमा रही कामकाि गरररहन सक्नेछ ।  

८. मूि ऐनको दफा ४७ मा संिोधन : मिू ऐनको दफा ४७ मा दहेाय बमोलिमका उपदफाहरू (४), (५), (६), (७), 

(८), (९), (१०), (११) र (१२) थप गररएका छन ्। 
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(४) सिायसम्बन्धी व्यिस्था : उलचत र पयानप्त कारण भएमा लिक्षकिाई दहेायको लिभागीय सिाय गनन सलकनेछ :  

 (क) नलसहत लदने, 

 (ख) बढीमा पाैँच िर्नसम्म तिब िलृि रोक्का गने,  

 (ग) बढीमा दईु िर्नसम्म बढुिा रोक्का गने,  

 (घ) भलिष्यमा ि लक्षक नोकरीको लनलमत्त अयोग्य नठहररने गरी नोकरीबाट हटाउने,  

 (ङ) भलिष्यमा ि लक्षक नोकरीको लनलमत्त अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट बखानस्त गने, 

(५) नलसहत लदने : लिक्षकिे लिद्याियमा आउने, अध्यापन गने र िाने समय पािन नगरेमा लनििाई नलसहत लदन 

सलकनेछ । 

(६) पाैँच िर्नसम्म तिब िलृि िा दईु िर्नसम्म बढुिा रोक्का गने : दहेायको अिस्थामा लिक्षकिाई पाैँच िर्नसम्म 

तिब िलृि िा दईु िर्नसम्म बढुिा रोक्का गनन सलकनेछ :  

(क) अनुिासनहीन काम गरेमा,  

(ख) बराबर लिद्याियको समय पािन नगरेमा,  

(ग) आचरणसम्बन्धी लनयम उल्िङ्घन गरेमा,  

(घ) खटाइएको तालिम िा प्रलिक्षणमा भाग लिन नगएमा,  

(ङ) प्रधानाध्यापकिे तालिम िा प्रलिक्षणमा छनौट भएका लिक्षकिाई सहभागी हुन नपठाएमा । 

(७) नोकरीबाट हटाउने िा बखानस्त गने : (१) लिक्षा ऐन, २०२८ को दफा १६ङ. को उपदफा (५) को खण्ड (क),  

(ख), (ग) िा (घ) को अिस्थामा लिक्षकिाई नोकरीबाट हटाइनेछ । 

(२) लिक्षकिाई दहेायका अिस्थामा भलिष्यमा ि लक्षक नोकरीको िालग अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट बखानस्त 

गनन सलकनेछ :  

(क) न लतक पतन दलेखने फौिदारी अलभयोगमा अदाितबाट सिाय पाएमा,  

(ख) भ्रष्टाचार गरेमा । 

(८) लिद्याियिाई नोक्सानी भएको रकम असिु गररने : कुन  लिक्षकिे िानीिानी िा िापरबाही गरी कुन  काम 

गरेको कारणिे लिद्याियिाई कुन  हानीनोक्सानी पनन गएमा त्यस्तो हानीनोक्सानी भएको रकम त्यस्तो काम गने 

लिक्षकबाट सरकारी बाैँकी सरह असिु उपर गररनेछ ।  

(९) सिायसम्बन्धी कायनलिलध : (१) सिाय लदन पाउने अलधकारीिे कुन  लिक्षकिाई सिाय गने आदिे लदनभुन्दा 

अलघ लनििाई आफ्नो सफाई पेि गने मौका लदन ुपदनछ । यसरी सफाईको मौका लदैँदा लनिमालथ िगाइएको 

आरोप र सिाय स्पष्ट रूपिे लकलटएको हुनपुनेछ । त्यस्तोमा सम्बलन्धत लिक्षकिे पलन म्यादलभत्र आफ्नो सफाई 

पेि गनुनपनेछ । 

(२) खण्ड (१) बमोलिम लिक्षकिे स्पष्टीकरण पेि नगरेमा िा पेि गरेको स्पष्टीकरण लचत्तबझु्दो नभएमा 

सिायको आदिे लदन पाउने अलधकारीिे सिाय प्रस्ताि गरी पनुः स्पष्टीकरण माग गनेछ । 



सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको राजपत्र                                         खण्ड-९, भाग-१, सङ्ख ्या-३                                        असार २०, २०८२ 

सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको लिद्यािय लिक्षा (पलहिो सिंोधन) ऐन, २०८२                                                          
 

(१०) लनिम्बन गने: (१) कुन  लिक्षकिाई सिायको आदेि लदनभुन्दा अलघ कुन  लिर्यमा िाैँच गनुनपरेमा लनििाई 

सिाय लदन पाउने अलधकारीिे लनिम्बन गनन सक्नेछ । लनिम्बन गदान साधारणतया तीन मलहनाभन्दा बढी गनुन 

हुैँद न । 

 (२) न लतक पतन दलेखने फौिदारी अलभयोगमा लगरफ्तार भई थलुनएको लिक्षक त्यसरी थलुनएको अिलधभर स्ितः 

लनिम्बन भएको मालननेछ । यसरी लनिम्बन हुने लिक्षकिे लनिम्बन भएको अिलधको तिब भत्ता पाउने छ न । 

    (३) कुन  लिक्षकिे आफ्नो पदमा पनुः स्थालपत भएमा सो लनिम्बन रहकेो अिस्थामा लनििे आफ्नो तिबको      

आधा मात्र पाउनेछ । 

(४) खण्ड (१) बमोलिम कुन  लिक्षक लनिम्बन भएमा सो लनिम्बन रहकेो अिस्थामा लनििे आफ्नो तिबको 

आधा मात्र पाउनेछ । 

      तर त्यसरी िागकेो अलभयोग प्रमालणत नभई कुन  लिक्षकिे सफाई पाएमा लनििे लनिम्बन रहकेो अिलधमा 

आधा तिब पाएको भए सो कटाई बाैँकी तिब र त्यस्तो आधा तिब नपाएको भए परू  तिब पाउनेछ ।  

(११) सिाय गन े : लिक्षकिे उपदफा (९) बमोलिम पेि गरेको स्पष्टीकरण सन्तोर्िनक नदलेखएमा सिाय गने 

अलधकारीिे यसको कारण खिुाई सिाय गनेछ । 

(१२) सिाय गने अलधकारी : (१) लिक्षकिाई सिाय गने अलधकारी दहेायबमोलिम हुनेछ : 

(क) लिक्षकिाई नलसहत लदने िा दईु तिब िलृि रोक्का गने प्रधानाध्यापक र सोभन्दा बढी तिब िलृि 

रोक्का गने व्यिस्थापन सलमलत, 

(ख) प्रधानाध्यापकिाई नलसहत लदने र तिब िलृि रोक्का गने स्थानीय लिक्षा अलधकृत,  

(ग) बढुिा रोक्का गने स्थानीय लिक्षा अलधकृत,  

(घ) नोकरीबाट हटाउने िा बखानस्त गने सम्बलन्धत प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत,  

(२) खण्ड (१) को उपखण्ड (क) बमोलिम प्रधानाध्यापक िा व्यिस्थापन सलमलतिे गरेको सिायको िानकारी 

नगरपालिकाको लिक्षा, यिुा तथा खिेकुद उपिाखािाई लदनुपनेछ । 

                (३) खण्ड (१) बमोलिम गररएको सिायको िानकारी लिक्षक लकताबखानािाई लदनपुनेछ । 


